EADE

Centro de Estudos & Apoio ac Desenvolvimento
Emprego e Cidadania

Projeto n°® 14593/2014 - Escritdrio Nacional do CATAFORTE -
Negdcios Sustentiveis em Redes Solidarias

COTAgKo PREVIA DE PRECOS N° 01/2017
1. PREAMBULO , :

O CEADEC - Centro de Estudos e Apoio ao Desenvolvimento,
Emprego e Cidadania, entidade privada sem fins lucrativos,

~inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob o nimero

03.155.873/0001-61, com sede na Rua Bernardo Ferraz de
Almeida, o 5% CEP 18.030-290, Jardim Faculdade,
Sorocaba/SP, toine ) pablido; para o conhecimento! < dos
interessados, que fara realizar uma COTAQKO—PREVIA‘DE PRECOS
N° 01/2017, do tipo “MELHOR TECNICA E MENOR PREGO”, no &mbito
do Projeto 14593/2014 - Escritério Nacional do CATAFORTE -
Negbécios Sustentdveis em Redes Solidarias, resultante do
TERMO DE PARCERIA celebrado com a Fundag¢do Banco do Brasil.

2. OBJETIVO :

A presente COTAGCAO tem por objetivo efetuar a contratagdo de
servicos técnicos de pessoa Jjuridica especializada em
Tecnologia da Informagdo - TI e Elaboragdo, configuragdo e
adequagdo de Planilha(s), no ambito do Projeto n° 14593/2014

- Escritério Nacional do CATAFORTE - Negdbcios Sustentdveis em

Redes Solidarias. " ;

3. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAQAO

A presente COTACAO tem como fundamento apoiar os ObjethOS

metas e atividades previstas no TERMO DE PARCERIA celebrado
com a Fundagdo Banco do Brasil, que estabelece as regras e
obrigacdes relativas & execugdo do Projeto n° 14593/2014 -
Escritério Nacional do CATAFORTE - Negécios Sustentdveis em
Redes Solidarias e serd realizada nos termos de regulamento

proprio.

4. ATRIBUIGOES

No &mbito da COTACAO PREVIA DE PRECOS N° 01/2017 sera
selecionada Pessoa Juridica especializada, com capacidade
técnica para as seguintes atribuigdes:

4.1, Atuar na administragdo e gerenciamento de
infraestrutura, redes de dados, aplicagodes, servidores,
suporte técnico (equipamentos, software, programas) e

manutencdo de sites;

4.2 Prestar a551stenc1a/atend1mento na rede de computadores
(operagdo de servigos de atendimento) e suporte técnico aos
usuarios (help desk remoto, telefdnico e presencial) da
matriz e filial da Contratante;

4.,3,. Atuar na manutencdo preventiva e corretiva dos
equipamentos de informidtica - (instalagdo e manutengdo de
Hardware) ; ‘

-
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A4.4; Atuar na manutengdo preventiva e na infraestrutura de

rede;
4.5. Executar instalacdo, configuracdo e manutencdo de
aplicativos e softwares utilizados pela CONTRATANTE;

" 4.6. Efetuar backups e procedimentos de seguranca dos dados

armazenados;

4.7. Auxiliar na administragéo de controle de acesso aos
recursos disponibilizados;

4.8 Auxiliar na administragdo de serv1dores,

" 4.9. Orcar e comprar peca(s) e suprimento(s) de informatica;

~

4.10. Atender qualsquer demandas relativas a TI de nivel
técnico; ! :
4.11. Adequagdo, elaboragdo e configuragéo de planilha(s)
requerida pela Contratante;

4.12. Demais atividades necessdrias (demanda de servicos
extraordinarios de - 'suporte técnico) para o pleno
funcionamento dos computadores, impressoras, programas e
sistemas operacionais wutilizados pela Contratante (matriz
Sorocaba e filial Brasilia) durante toda a vigéncia do
Projeto, e requeridas pelo CEADEC na administrag¢do do
Escritério Nacional do Cataforte no ambito do Projeto
Cataforte - Negbcios Sustentédveis em Redes Solidarias, objeto
do Termo de Parceria celebrado com a Eundag¢do Banco do
Brasil, enquanto vigente este Termo.

4.13. Assumir a responsabilidade técnica de suas atribuig¢des

no projeto.

5. FORMA DE CONTRATAGAO, VALOR E PRAZOS.

5.1. Forma de contratacgdo:

5.1.%.0A pessoa Juridica sera contratada por meio de Contrato
de Prestacgdo de Servigos de assessoria, atendimento e suporte
técnico mna Aarea de : Teécnologia ~da  Informagdo. - TI e
Elaboragdo, configuragdo e adequacdo de Planilha(s), nos
termos do item 4 e subitens.

.5.2. Valor:

5.2 & -0 valeri<total; ‘brukto - & maximo ofertado para a
prestacdo dos servigcos &€ de R$ 3.000,00 (trés mil reais)
mensais e serd mantido até 12/11/2017, data da expiracdo do
Termo de  Parceria.

5.2.2. Os valores mensais estabelecidos para a prestagdo dos
servicos serdo depositados na conta da Pessoa Juridica
contratada em até 10 (dez) dias Uteis apds a apresentagdo de
Nota Fiscal correspondente ao més de prestacdo de servigos
realizados e documentacdo comprobatéria da regularidade
fiscal. '

5.2.3. Os encargos. previdencidrios e fiscais decorrentes da
prestagdo de servigos serdo de exclusiva responsabilidade da
contratada, bem como inexistird quaisquer vinculos
empregaticios entre o CEADEC e o prestador de servigos,
ficando o CEADEC isento de qualquer responsabilidade;
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5.2.4. A CONTRATANTE fica reservado o direito de ndo efetuar
o pagamento se, no momento da aceitagdo, objeto do contrato
ndo estiver em perfeitas condigdes e em conformidade com as
especificag¢des estipuladas.

5.3. Prazos: : _ .

5.3:1.2 04 prazo de vigércia (do. ‘tontratdo -serd: Hor o prazo
determinado da data da assinatura do contrato até no maximo
12/11/2017, salvo em caso de antecipacdo do final do Termo de
Parceria com a Fundacdo Banco do Brasil ao qual se encontra
vinculado, fato este que ensejara o encerramento antecipado
deste, ao qual se encontra vinculado.

6. REQUISITOS, CRITERIOS DE AVALIAGAO E JULGAMENTO.

6.1. Requisitos:

a) Ser Pessoa Juridica legalmente constituida; ;
b) Ter ramo de atividade -compativel com o - objeto
contratual; :

c) Apresentar documentos comprobatérios relativos a
regularidade fiscal e trabalhista atendendo ao item 8.3.

6.2. Critérios de Avaliagédo: i g2

- 6.2.1. Contar com profissionais que preencham os seguintes

requisitos:

a) Experiéncia comprovada em sistemas operacionais Linux e
Windows e demais softwares livres; '

b) Conhecimento avancado do pacote Office (especialmente em
Excel) e Broffice. ;

c) E desejavel que conte com profissionais que possuam
Graduagdo e/ou Pbs-Graduagdo em curso da area de Tecnologia
da Informacdo e/ou informdtica, tais como Ciéncia da

Computag¢do e Engenharia de Computagdo;

6.3. Processo de Julgamento:

6.3.1. Esta Cotacdo Prévia de Preco & do tipo “MELHOR TECNICA
E MENOR PRECO” e o processo de julgamento serad realizado pela
Diretoria Executiva do CEADEC, sendo composto das seguintes

etapas:

a) Anadlise dos documentos;

b) Andlise da proposta de prestagdo de servigos e do valor;
c) Analise dos curriculos das Pessoas Juridicas

demonstrando o preenchimento dos requisitos, bem como, dos
critérios de avaliacdo acima apontados.

~ 7. DOS PRAZOS E RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS

As pessoas juridicas interessadas em participar da Cotagao
_deverdo encaminhar os documentos e a proposta de prego, via
Correios, com AR (Aviso de recebimento), para o’ seguinte
endereco: Caixa Postal 131, Centro, Sorocaba/SP, CEP 18.010-
Gl : - : :
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7.1. O CEADEC receberd os envelopes a partir do dia 18 de
janeiro de 2017 até &as 18 horas do dia 27 de janeiro de 2017,
ndo se responsabilizando por documentos e propostas de
pregos, cujo recebimento acontega apds a data 1limite do
prazo. ~

8. DA PARTICIPAGZO

As pessoas juridicas interessadas em participar da Cotagdo
deverdo encaminhar, “CURRICULO E DOCUMENTOS DE HABILITAGAO” e
“PROPOSTA DE PREGO”, em envelopes separados, devidamente
lacrados e rubricados;

8.1. O envelope Namero 01, contendo os “CURRICULO E
DOCUMENTOS DE HABILITAGAO”, deverada apresentar etiqueta,
conforme modelo abaixo:

MODELO DE ETIQUETA
COTAGAO PREVIA DE PREGOS N° 01/2017
PRESTAGAO DE SERVIGOS TECNICOS ESPECIALIZADOS NA AREA DE
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - TI E ELABORAGAO, CONFIGURAGZAO E
ADEQUAGAO DE PLANILHA (S) ‘

Envelope n°® 1 - CURRICULO E DOCUMENTOS DE HABILITACKO
AO CEADEC - Centro de Estudos e Apoio ao Desenvolvimentq,
Emprego e Cidadania.

Caixa Postal 131, Centro, Sorocaba/SP, CEP 18.010-971

Projeto. 14593/2014 - Escritdrio Nacionmal do CATAFORTE -
Negbcios Sustentdveis em Redes Solidarias

8.2. O participante deverd apresentar Curriculo e Documentos
que comprovem experiéncia nas atividades exercidas;

8.3.. 0 participante deverid apresentar em cépia simples, os
seguintes Documentos de Habilitagdo:

a) Contrato Social, em vigor, devidamente registrado no
6rgdo competente, em se tratando de sociedades comerciais e,
no caso de sociedade por ag¢des, acompanhado de documentos de
elei¢des de seus administradores, quando for o caso;

b) Cépia simples: do Documento de identidade, “do CPF e
comprovante de residéncia do(s) responsdvel (is) legal (is);

c) Prova de inscricdo mno Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica (CNPJ) ;

d) Prova de regularidade com a Seguridade Social (INSS) ;

e) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo
de Servicgco - FGTS;

fy' Prova de regularidade com a Fazenda Federal;

g) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual;

h) Prova de . regularidade <com a Fazenda Mun1c1pal do

domicilio ou sede do fornecedor.
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8.4. O envelope Numero 02, contendo a "“PROPOSTA DE PRECO”
devera apresentar etiqueta, conforme modelo abaixo:

MODELO DE ETIQUETA
COTACAO PREVIA DE PREGOS N° 01/2017
PRESTACAO DE SERVIGOS TECNICOS ESPECIALIZADOS NA AREA DE
TECNOLOGIA DA INFORMAGEO - TI E ELABORAGAO, CONFIGURAGAO E
ADEQUACAO DE PLANILHA (S)

Envelope n° 2 - PROPOSTA DE PRECO

AO CEADEC - Centro de Estudos e Apoio ao Desenvolvimento,
Emprego e Cidadania.

Caixa Postal 131, Centro, Sorocaba/SP, CEP 18.010-971

Projeto 14593/2014 - Escritbério Nacional do CATAFORTE 5
Negbécios Sustentdveis em Redes Solidarias

8.5. A PROPOSTA DE PREGCO deverda conter também as seguintes
informacgdes: razdo ' :social, CNPJ, enderego comercial'
atualizado, além de telefone e o enderego eletrdnico da
pessoa de contato, assinadas e rubricadas todas as folhas por
seu representante legal. *

9. RESULTADO

O resultado final da COTACAO PREVIA DE PRECOS N° 01/2017 sera
informado por meio da publicaciio do nome da Pessoa Juridica
vencedora no site do CEADEC, sito www.ceadec.org.br.

10. RECURSO

10.1. Os/as participantes deste Processo Seletivo de Pessoal
terdo o prazo de até 05 (cinco) dias fGteis para recorrer do
resultado deste processo a contar da data da sua publicagdo;
10.2. Os recursos deverdo ser encaminhados via Correios, com
AR (Aviso de recebimento), para o seguinte enderego: Caixa
Postal 131, Centro, Sorocaba/SP, CEP 18010-971, sendo
dirigidos & presidente da entidade;

1053 Ao receber o recurso, o - CEADEC informaréa,
imediatamente, a sua existéncia aos demais participantes da
selecdo, por meio da publicagdo do mesmo em seu site;

10.4. Os participantes terdo o prazo de 5 (cinco) dias Gteis
para impugnar o recurso, contados a partir da data em que ©
mesmo foi publicado;

10.5. O CEADEC terd o prazo de até 5 (cinco) dias UGtels para
publicar a decisdo final em seu sitio, contados a partir do
encerramento do prazo para manifestagdo dos participantes.

11. DAS OBRIGAGOES - Da Contratada:
11.1. Planejar, desenvolver, implantar, executar e manter os
servicos objetos deste edital e do contrato a ser celebrado
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de acordo com os niveis de servi¢o estabelecidos pela
'CONTRATANTE e nos moldes da descrigdo contida no item 4 e
subitens deste instrumento e com estrita observdncia das
especificag¢des técnicas indicadas pela CONTRATANTE, no prazo
estipulado pela CONTRATANTE.

12 Indicar | PREPOSTO, que = sera B o responsavel pelo
gerenciamento dos servicos, com conhecimento técnico
suficiente para tratar as demandas da CONTRATANTE, com
poderes de representante legal para tratar de assuntos
relacionados ao contrato junto & CONTRATANTE. Deve ser
informado no inicio da execugdo dos servicos a serem
contratados, o nome, CPF e contatos do- preposto e.de 'seu
substituto. Esta informag¢do devera ser atualizada sempre -que
houver alteracdo do preposto ou de seu substituto.

11.3. Cumprir todas as atividades designadas no contrato e no
presente Edital n. oL /2017, com pessoal devidamente
qualificado e identificado.

11.4. Cumprir todas as orienta¢des da CONTRATANTE para O flel
desempenho das atividades especificas, atendendo prontamente
das reclamacdes e/ou solicitacdes apresentadas gquando da
execugdao dos servigos contratados.

11.5. Prestar todos os esclarecimentos -solicitados pela
CONTRATANTE. S e

11.6. Manter o mais absdluto sigilo sobre, as informacdes,
documentos e técnica transmitidos pela CONTRATANTE, para
possibilitar a execugdo dos servigos ora pactuados sendo
vedado o fornecimento de gualquer relatdrio, documento ou
informagcdo ‘& terceiros, com excecdo da FUNDACAO BANCO DO
BRASIL a qual serd garantido acesso irrestrito a toda e
qualquer documentacdo de posse da Contratada.

11.7 Providenciar a imediata corregdo das deficiéncias
apontadas pelo CEADEC quando da execucdo dos servicos
contratados. '

11.8 Fiscalizar o perfeito cumprimento do objeto do contrato,
cabendo-1lhe integralmente o O6nus decorrente, independente da
exercida pelo CEADEC.

11.9 Cumprir, as suas expensas, todas as " cldusulas

contratuais que definam suas obrigag¢des/deveres, arcando com
todos os encargos sociais, fiscais e trabalhistas, previstos
na legislagdo vigente, e de quaisquer outros em decorréncia
da sua condicdo de prestador de servigos.

11.10 Efetuar o pagamento de todos os impostos, taxas e
demais obrigag¢des fiscais incidentes ou que vierem a incidir
sobre o objeto do contrato.

11.11 Arcar com eventuais prejuizos causados ao CEADEC e/ou a
terceiros provocados por interferéncia ou irregularidade
cometidas por seus empregados, convenientes ou prepostos, no
fornecimento dos servicos do objeto do Contrato.

11.12 Cumprir e fazer cumprir seus prepostos conveniados,
leis, regulamentos e postura, bem como quaisquer
detexrminacdes emanadas das autoridades competentes,

~

pertinentes & matéria objeto do contrato, cabendo-lhes Tnica

&
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e exclusiva responsabilidade pelas consequéncias de qualquer’
transgressdo de seus prepostos ou convenentes.,

11.13 Assumir, como exclusivamente seus, o8 riscos e as
despesas decorrentes da prestacdo dos servigos, bem como sera
de inteira responsabilidade da contratada as despesas diretas
e indiretas, tais como: saldrios, alimentacgdo, transportes,
diarias, encargos gociais, fiscais, trabalhistasg,
previdenciirias e de. ordem de classe, indenizagdes civis. e
quaisquer . outras dque forem devidas aos empregados no
desempenho dos servigos, objeto da cotagdo, ficando ainda o
CEADEC, ' isento -de ‘qualquer +vinculo empregaticio com esses
trabalhadores. Observagdo 1l: No caso de deslocamento para
visitas técnicas no Escritério Nacional do Cataforte
(Brasilia) e/ou para a matriz do Ceadec em Sorocaba, para a
execugdo dos servigos contratados, os gastos efetivados pela
CONTRATADA serdo reembolsados pela CONTRATANTE, desde dJue
previamente autorizados pela diretora presidente do CEADEC.
11.14 Manter, durante todo o periodo de vigéncia do presente
contrato, as condig¢des de habilitagdo juridica, qualificagédo
e reqgularidades exigidas para o cadastramento e contratacdo.
13515 Executar diretamente a prestagao de servicos
contratada, vedado o substabelecimento ou subcontratacdo do
objeto pactuado a terceiro, por qualquer ,forma, nem mesmo
parcialmente. % A :

~

11.16 Reportar formal e imediatamente & CONTRATANTE quaisquer
problemas, anormalidades, erros e irregularidades que possam
comprometer a execugdo dos servigos, o alcance dos niveis de
servico ou o bom andamento das atividades. '

11517 (Fiscaliza® .o perfeito ! ~culmprinenty do “gbjeko = dg
contrato, de forma a atender satisfatdria e eficientemente as
especificacgdes do servico contratado, cabendo-1lhe
integralmente o ©&nus decorrente, independente da exercida
pela CONTRATANTE;

11.18 Assumir inteira responsabilidade civil e administrativa
e arcar com. eventuais danos e prejuizos, pessoais 'ou
materiais, que, direta ou indiretamente, causar a contratante
e/ou a terceiros, em razdo do exercicio de sua atividade,
provocados por interferéncia ou irregularidade cometidas no
fornecimento dos servigos do objeto do Contrato, indenizando-

P 2083

11.19 Garantir . que os equipamentos de informatica,
aplicativos, programas, software, rede de dados, servidores,
dentre outros, possa ser utilizado pela CONTRATANTE por prazo
indeterminado e o seu pleno funcionamento durante toda a
vigéncia do Termo de Parceria celebrado com a Fundagdo Banco
do Brasil, bem como que ndo infrinjam quaisquer direitos de
propriedade intelectual, tais como patentes e direitos
autorais, responsabilizando-se pelos prejuizos resultantes e
eventuails demandas relativas a propriedade dos programas e
planilhas.

11.20 Os produtos e servigos desenvolvidos (resultantes do
trabalho executado) durante a vigéncia do contrato decorrente
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desta . contrdatacdo | serdo  de- propriedade ‘exclugiva.s dd
CONTRATANTE, ndo cabendo & CONTRATADA, nem aos profigsionais
neles envolvidos, nenhum direito, sendo-lhes vetada ainda a
transferéncia a terceiros, a qualquer titulo.

11.21 Prestar as informag¢des e os esclarecimentos que venham
a ser solicitados pela CONTRATANTE imediatamente; ; 3
11.22 Por ocasido do encerramento do Contrato, a CONTRATADA
se compromete a promover a transicdo contratual repassando a
nova CONTRATADA tecnologia, = técnicas e metodologias de
trabalho utilizadas sem perda de informagdo, a fim de se
evitar perda de continuidade dos trabalhos.

11.23 - Aceitar, nas = mesmas ' condi¢des  contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios - na
contratagdao do objeto de até 25% (vinte e cinco por cento) do
seu valor.

12. DAS OBRIGAC(SES - Da Contratante:

.12.1 - A CONTRATANTE obriga-se a: | :

12.1: 2 Fornecer: ' ac{a) CONTRATADO (A) todos os dados,
documentos, informacdes e condigdes que se facam necessarias
ao 'bom desempenho dos ‘servigos ora contratados e ao pleno’
cumprimento das obrigagdes decorrentes do contrato firmado.
12.1.2. Comunicar ao(a) CONTRATADO quaisquer ocorréncias que
impactem na execugdo do sérvigo CONTRATADO. :

12.1.3. Proporcionar todas as facilidades para que of(a)
'~ CONTRATADO (A) possa desempenhar seus servicos dentro das
normas estabelecidas neste termo.

12.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execucdo dos servicos, por
meio de pessoa(s) designada(s) como sua(s) representante(s),
exigindo seu fiel e total cumprimento, registrando as
oeorrencias e eventuais defieiencias: relacionadas’ com. &
execugcao, sob os aspectos quantitativo e qualitativo, e
comunicar as ocorréncias de quaisquer fatos dque exijam
medidas corretivas imediatas por parte do(a) CONTRATADO (A) ;
12.1.5. Efetuar o pagamento ao(a) CONTRATADO (A), na forma
convencionada no contrato.

13. DISPOSIGOES GERAIS ;

a) O envio da proposta ndo gera obrigagdes ou compromisso
por parte do CEADEC junto aos/as postulantes, podendo o
processo ser cancelado, parcial ou integralmente, em
qualquer uma de suas etapas;

b) A participagdo nesta Cotagdo de Pregos i1mplicara
aceitacdo integral e irretratavel das normas estabelecidas
Bdital, . bem ' como, ‘nai observahcia dos ‘preéceitog leégais e

‘regulamentares, ressalvados o direito de impugnagdo ‘e
recurso. ;

c) As questdes decorrentes da execugdo deste Edital, que
nao possam ser dirimidas administrativamente, serao

apreciadas e gjulgadas mno foro da Justica 'Estadual, "'Secdo
Judicidria de Sorocaba, com renincia expressa a dqualquer
outro, por mais privilegiado que seja.
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d) Em decorréncia do exposto acima, as obrigacdes
contratuais por parte do CEADEC sb passam a existir quando-
da efetiva assinatura do contrato com a empresa
selecionados; ; :

e) As dGvidas pertinentes constantes desta Cotag¢ao serdo
esclarecidas pelo e-mail ceadec@ceadec.org.br;

£) As ocorréncias ndo previstas e os casos omissos e/ou
duvidosos constantes desta Cotagdo Prévia de Pregos, serédo
resolvidos pela Diretoria Executiva do CEADEC.

Sorocaba, 17 de janeiro de 2017.

CEADEC - CENTRO DE ESTUDOS E APOIO AO
-DESENVOLVIMENTO, EMPREGO E CIDADANIA

Ritg de Cassia Gongalves Viana
Dfretora Presidente do CEADEC
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